
Мектеп психологі

Педагог-психолог с казахским языком обучения 0.5

ставки

Білім беру және тәрбиелеу

Бос жұмыс орны 21.07.2026 бастап

04.08.2026 дейін жарамды

ЖҰМЫС БЕРУШІ

Коммунальное государственное

учреждение "Опорная школа

(ресурсный центр) № 12" отдела

образования Осакаровского района

управления образования

Карагандинской области

Еңбекақы 150 000 бастап 160 000 теңгеге

дейін

Шарттары толық емес жұмыс күні, тұрақты

жұмыс, еңбек жағдайы қалыпты

Бос жұмыс орындар саны 1

БОС ЖҰМЫС ОРНЫ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

Аймақ Қарағанды облысы / Осакаров ауданы

Жұмыс орны ул. Николая Воронина 4а

Лауазымдық міндеті осуществляет деятельность, направленную на

обеспечение и нормализацию психологического

благополучия обучающихся и воспитанников,

развитие у них способности к социально-

психологической адаптации в трудных жизненных

ситуациях, в том числе связанных с девиантным

поведением;

           оказывает помощь обучающимся и

воспитанникам в профильном и профессиональном

самоопределении;             формирует психолого-

педагогическую культуру педагогов, родителей и

иных законных представителей в условиях

образовательной среды и способствует

формированию толерантности между участниками

образовательного процесса;            участвует в оценке

особых образовательных потребностей обучающихся

и разрабатывает развивающие программы с учетом

индивидуальных особенностей и возможностей

обучающихся;            оказывает психолого-

педагогическое сопровождение детям с различными

психологическими проблемами, в том числе детям с

особыми образовательными потребностями в форме

консультаций, индивидуальных, подгрупповых и

групповых развивающих занятий;             осуществляет

психологическую поддержку одаренных

обучающихся;             оказывает консультативную



помощь и психологическую поддержку

обучающимся, воспитанникам, педагогам, родителям

или иным законным представителям в решении

психологических проблем, связанных с трудностями

в образовательной деятельности;             проводит

организационно-методическую и научно-

методическую работу с целью разработки

рекомендаций педагогическому коллективу, а также

родителям или иным законным представителям по

проблемам личностного и социального развития

обучающихся и воспитанников;             ведет

документацию по установленной форме, принимает

участие в работе педагогических, методических

советов, в работе по проведению родительских

собраний, воспитательных и других мероприятий,

предусмотренных в плане работы организации

образования;               непрерывно повышает

профессиональные компетенции по направлению

педагогики, психологии психотерапии, применяет

методы и технологии психолого-педагогического

сопровождения обучающихся и воспитанников;             

содействует охране прав личности в соответствии с

Конвенцией о правах ребенка и действующего

законодательства Республики Казахстан;           

обеспечивает охрану жизни, здоровья и прав детей,

соблюдает правила безопасности и охраны труда,

противопожарной защиты;             осуществляет

разработку рекомендаций по преодолению

трудностей в учебно-познавательной деятельности

обучающихся и воспитанников;             в ходе

профессиональной деятельности руководствуется

психолого-педагогическими принципами

образовательной деятельности;             определяет

допустимые методы и методики для проведения

диагностики, с учетом возрастных особенностей

обучающихся и поступающих запросов;           

дифференцирует причины возникновения

психологических, социальных или физиологических

трудностей в освоении общеобразовательных

программ;             проводит психологическое

исследование особенностей личности обучающегося

и воспитанника, анализ психоэмоционального

состояния и возможностей его стабилизации;           

проводит индивидуальные или групповые

коррекционные, развивающие и мотивационные

занятия или тренинги.



ЖҰМЫС ІЗДЕУШІГЕ ТАЛАПТАР

Мамандық бойынша өтілі Жұмыс өтілі қажет емес

Білім деңгейі жоғары

КӘСІБИ ДАҒДЫЛАР

Клиенттің психотипін вербалды және вербалды емес белгілері бойынша анықтау

Оқушының психологиялық жағдайын бағалау

Зерттеудің психологиялық құралдарын іріктеу

Психодиагностикалық тексеру жүргізу үшін тиісті әдістерді таңдау

Субъектінің психикалық қызметінің бұзылуының диагностикасы

Психикалық бұзылыстар динамикасын зерттеу

ЖЕКЕ ҚАСИЕТІ

Жауапкершілік

Ұқыптылық

Тәртіптілік

Мейірімділік

КӘСІПОРЫН ТУРАЛЫ АҚПАРАТТАР

Қызметкерлер саны 60

Байланыстағы тұлға Сушкова Ольга Викторовна

Кәсіпорынның аймағы Қарағанды облысы / Осакаров ауданы

Кәсіпорынның мекен-жайы Целинная көшесі 4А А


