
Директордың тәрбие ісі

жөніндегі орынбасары

заместитель директора по воспитательной работе в

школу-лицей им. Д.Кунаева

Білім беру және тәрбиелеу

Бос жұмыс орны 15.06.2026 бастап

29.06.2026 дейін жарамды

ЖҰМЫС БЕРУШІ

Товарищество с ограниченной

ответственностью "BINOM ATYRAU"

Еңбекақы 415 000 бастап 550 000 теңгеге

дейін

Шарттары толық жұмыс күні, тұрақты

жұмыс, еңбек жағдайы қалыпты

Бос жұмыс орындар саны 1

БОС ЖҰМЫС ОРНЫ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

Аймақ Атырау облысы / Атырау қ.

Жұмыс орны ул. А. Молдагуловой, 193

Лауазымдық міндеті Обязанности:

Требования:

Организация и контроль учебного процесса;

Разработка и внедрение учебных программ;

Взаимодействие с преподавательским составом и ученикам;

Контроль соблюдения учебной дисциплины;

Анализ и улучшение качества образовательных услуг;

и т.д.

Опыт работы в сфере образования или управления учебным процессом

Организаторские способности и лидерские качества

Умение работать в команде и принимать решения

Ответственность и внимательность к деталям

Высшее и (или) послевузовское педагогическое или иное
профессиональное образование по соответствующему профилю или
документ, подтверждающий педагогическую переподготовку

Стаж педагогической работы не менее 3 лет

При осуществлении преподавательской деятельности – дополнительно
наличие квалификации «педагог – эксперт» или наличие «педагог –



Условия:

 

Просим направлять отклики при условии соответствия вышеуказанным
требованиям и внимательного ознакомления с условиями вакансии

ЖҰМЫС ІЗДЕУШІГЕ ТАЛАПТАР

Мамандық бойынша өтілі 3 жыл

Білім деңгейі жоғары

КӘСІБИ ДАҒДЫЛАР

Тәрбие іс-шараларын өткізу

Білім беру ұйымының қызметін басқарады

Кәсіптік-педагогикалық диалог дағдысы

Семинарларды ұйымдастыру және өткізу

Оқу-тәрбие процесін жоспарлау және ұйымдастыру

ЖЕКЕ ҚАСИЕТІ

Жауапкершілік

Командада жұмыс істей білу

Парасаттылық

Көшбасшылық

КӘСІПОРЫН ТУРАЛЫ АҚПАРАТТАР

Қызметкерлер саны 260

Кәсіпорын туралы ақпарат  

- осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики

преподаваемого предмета, в соответствии с Государственными

общеобязательными стандартами образования и на основании концепции

"Образование, основанное на ценностях;

исследователь» или «педагог – мастер»

официальное трудоустройство;

стабильная заработная плата + бонус по результатам работы KPI;

работа в дружном коллективе;

возможности для профессионального роста;

тренинги и обучения.



- способствует формированию общей культуры личности обучающегося и

его социализации, выявляет и содействует развитию индивидуальных

способностей, обучающихся;

- использует новые подходы, эффективные формы, методы и средства

обучения с учетом индивидуальных потребностей обучающихся;

- составляет краткосрочные планы, задания для суммативного оценивания

за раздел и суммативного оценивания за четверть;

- заполняет электронные журналы;

- обеспечивает достижение личностных, системно-деятельностных,

предметных результатов обучающимися не ниже уровня, предусмотренного

Государственным общеобязательными стандартам образования;

- участвует в разработке и выполнении учебных программ, в том числе

программ для обучающихся с особыми образовательными потребностями,

обеспечивает реализацию их в полном объеме в соответствии с учебным

планом и графиком учебного процесса;

- участвует в заседаниях методических объединений, ассоциации учителей,

методических, педагогических советов, сетевых сообществ;

- изучает индивидуальные способности, интересы и склонности

обучающихся;

- участвует в педагогических консилиумах для родителей;

- консультирует родителей;

- повышает профессиональную компетентность, в том числе

информационно-коммуникационную;

- подготавливает участников республиканских и международных конкурсов

и олимпиад, утвержденных уполномоченным органом в области

образования.

Байланыстағы тұлға Ергалиев Унербек Асылбекович

Кәсіпорынның аймағы Атырау облысы / Атырау қ.

Кәсіпорынның мекен-жайы Бақтыгерей Құлманов көшесі 125 құрылым


