
Бос жұмыс орны 05.12.2023 бастап 05.01.2024 дейін жарамды

Бас комплаенс-бақылаушы
Руководитель Службы комплаенс-контроля
Топ-менеджмент / Топ-менеджмент

Кәсіпорын: Акционерное общество "Казахстанская Жилищная Компания"
Еңбекақы: 350 000 теңгеден бастап
Толық жұмыс күні, тұрақты жұмыс, еңбек жағдайы қалыпты

Бос жұмыс орны
туралы ақпарат

Аймақ Астана қ. / "Есіл" ауданы
Жұмыс орны г. Астана, пр. Мәңгілік ел, 55А
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Бос жұмыс орындар
саны

1

Жұмыс іздеушіге
талаптар

Мамандық бойынша
өтілі

5 жыл

Кәсіби дағдылар Қызмет түрлері бойынша жоспарлау және бақылау;
Білім деңгейі жоғары

Меңгерген тілдері Қазақ - жоғары деңгей
Жеке қасиеті Жауапкершілік;

Тез шешім қабылдай білу;
Ауызекі сөйлеу дағдылары;

Кәсіпорын туралы
ақпараттар

Қызметкерлер саны 210



Кәсіпорын туралы
ақпарат

Миссия АО  «КЖК» - повышение доступности жилья.
Видение  АО    «КЖК»  –  эффективный  финансовый  оператор 
политикигосударства  в  области  обеспечения  доступности  жилья 
населению  Республики  Казахстанчерез механизмы ипотечного кредитования
и предоставления арендного жилья.Ключевыми  задачами  АО   «КЖК»  в 
рамках  реализации  миссии по  повышениюдоступности жилья гражданам
Республики Казахстан являются:
стимулирование развития ипотечного рынка;
достижение  показателей,  установленных  государственными  программами 
по
направлениям АО  «КЖК»;
повышение эффективности деятельности АО КЖК».
Основные виды деятельности
Реализация арендного жилья с выкупом;
Субсидирование ставки вознаграждения по ипотечным займам;
Приобретение прав требований по ипотечным займам у банков второго
уровня.

Байланыстағы тұлға Мустафина Динара Елболсыновна
Кәсіпорынның

аймағы
Астана қ. / Астана қ.

Кәсіпорынның
мекен-жайы

Мәңгілік Ел Даңғылы 55А


