
Бос жyмыс орны 02.06.2022 бастап 09.06.2022 дейiн жарамды

АКТ-болiмдерiнiн бастыfы
Директор Департамента информационно-коммуникационных
технологий
Топ-менеджмент / Топ-менеджмент

Кэсiпорын: Акционерное общество "Казахстанская Жилищная Компания"
Енбекакы: 500 000 бастап 600 000 тенгеге дейiн
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Астана к. / "Есiл" ауданы
Жyмыс орны Мангилик ел 55 А

Лауазымдык мiндетi Требования к кандидату:
■ Высшее (или послевузовское) техническое образование в области информационных технологий.
■ Опыт работы в профессиональной сфере или в областях, соответствующих функциональным
направлениям должности не менее 5 (пяти) лет.
■ Знание PL/SQL;
■ Знание как минимум одного из ведущих языков программирования (Java, C#, JavaScript, Python, PHP)
и умение работать в соответствующей среде разработки;
■ Опыт разработки в IBSO (ЦФТ-Банк);
■ Опыт написания веб-сервисов для обмена данными (REST, SOAP);
■ Знание английского языка на уровне чтения технической документации;
■ Умение работать в *nix системах на базовом уровне;
■ Аналитический склад ума;
■ Алгоритмизированный подход к решению задач;
■ Развитые навыки командной работы;
■ Опыт разработки технической документации в области IT.
Описание функциональных требований:
■ Контроль за разработкой/доработкой информационных систем в целях автоматизации бизнес-
процессов Компани;
■ Контроль за разработкой нормативных документов в области IT.
Условия:
Местонахождение: г. Нур-Султан, район ЭКСПО-2017.
График работы: полный рабочий день с 09:00-18:00.
Медицинская страховка.
Конкурентная заработная плата.

Бос жyмыс орындар
саны

1

Жyмыс iздеушiге
талаптар

Мамандык бойынша
отiлi

5 жыл

Кэсiби даfдылар Техникалык кызмет болiмдерiнiн жyмысын бакылау;
Web-ресурстын жyмыска кабiлеттiлiгiн тексеруге басшылык ету;
Сараптама жyйелерiнiн жyмыска кабiлеттiлiгiн тексеруге басшылык жасау;
АТ жобаларын баскару;
Сараптамалык жyйелердiн баfдарламалык кодын эзiрлеуге басшылык;
Жобалык жэне техникалык кyжаттаманы эзiрлеуге басшылык жасау;
Жабдыкты техникалык колдауfа арналfан отiнiмдердiн орындалуын бакылау;

Бiлiм денгейi жоfары
Жеке касиетi Жауапкершiлiк;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 210



Кэсiпорын туралы
акпарат

Миссия АО  «КЖК» - повышение доступности жилья.
Видение  АО    «КЖК»  –  эффективный  финансовый  оператор 
политикигосударства  в  области  обеспечения  доступности  жилья 
населению  Республики  Казахстанчерез механизмы ипотечного кредитования
и предоставления арендного жилья.Ключевыми  задачами  АО   «КЖК»  в 
рамках  реализации  миссии по  повышениюдоступности жилья гражданам
Республики Казахстан являются:
стимулирование развития ипотечного рынка;
достижение  показателей,  установленных  государственными  программами 
по
направлениям АО  «КЖК»;
повышение эффективности деятельности АО КЖК».
Основные виды деятельности
Реализация арендного жилья с выкупом;
Субсидирование ставки вознаграждения по ипотечным займам;
Приобретение прав требований по ипотечным займам у банков второго
уровня.

Байланыстаfы тyлfа Мустафина Динара Елболсыновна
Кэсiпорыннын

аймаfы
Астана к. / Астана к.

Кэсiпорыннын
мекен-жайы

Мэнгiлiк Ел Данfылы 55А


