
ПРАВИЛА
участия в онлайн-ярмарке вакансий

Уважаемый участник!

1. Ярмарка вакансий пройдет 27-29 июня 2022 года, ежедневно с 10:00 ч. до 17:00 ч., перерыв
с 13:00 ч. до 14:00 ч. по времени г. Нур-Султан.
На главной странице портала Enbek.kz размещён баннер ярмарки вакансий, нажав на
который, вы перейдете на специальную веб-страницу ярмарки.
На этой странице размещена Программа ярмарки и другая полезная информация.
Каждый работодатель участвует в ярмарке в один из дней в следующем порядке.
Представитель работодателя проведет онлайн-презентацию и сообщит вам информацию
о компании, об имеющихся социальных пакетах, условиях работы, открытых вакансиях,
особенностях трудоустройства и т.п.
Ярмарка будет проходить через прямую онлайн-трансляцию на YouTube канале.
На веб-странице ярмарки размещен баннер «Онлайн-трансляция ярмарки», нажав на
который вы сможете принять участие в ярмарке 27-29 июня 2022 года.
На ярмарке представители работодателей через платформу ZOOM проведут
видео-интервью с кандидатами, резюме которых они предварительно выберут.

2. 27 июня 2022 года на онлайн-ярмарке пройдет мастер-класс «Эффективный поиск
работы», который проведут спикеры Корпоративного университета «Самрук-Казына». Для
участия необходимо в указанное в Программе время нажать на баннер «Онлайн трансляция
ярмарки».

Как узнать информацию о работодателях, участвующих в ярмарке, и о вакансиях?

3. На странице «Работодатели» размещена информация о работодателях и о вакансиях, на
которые они ищут подходящих кандидатов.

Как направить резюме работодателю?

4. Внимательно изучите вакансии и откликайтесь только в том случае, если вы уверены, что
ваше резюме соответствует запросу работодателя.
Чтобы направить резюме работодателю, необходимо под описанием работодателя нажать
на кнопку «Направить резюме», прикрепить свое резюме, подготовленное в форматах
PDF или WORD, и нажать на кнопку «Отправить».
Если у вас нет резюме, то вы можете скачать шаблон, заполнить его и готовое резюме
отправить работодателю.
Работодатель рассмотрит ваше резюме и сообщит о принятом решении.
Необходимо правильно указывать контакты (телефон, адрес электронной почты), чтобы
работодатель имел возможность связаться с вами по интересующей вас вакансии.

Как принять участие в видео-интервью с работодателем?

5. Если вы хотите во время проведения ярмарки принять участие в онлайн-интервью на
платформе ZOOM через видео-звонок в сети Интернет, то при отправке резюме
работодателю отметьте поле «Я хочу принять участие в видео-интервью с
работодателем».



Внимание! Прием заявок закрывается за два дня до начала видео-интервью с конкретным
работодателем.
В видео-интервью с работодателем смогут участвовать не более 10 кандидатов, поэтому
подавайте заявку на интервью заранее, до начала ярмарки.
Работодатель проведет первичный отбор резюме подходящих кандидатов и в случае выбора
вам на электронную почту поступит приглашение, уникальная ссылка на видео-интервью и
расписание проведения интервью.

Указывайте правильно ваш адрес электронной почты, чтобы вы могли получить
ссылку для участия в видео-интервью с работодателем.
Расписание проведения видео-интервью с работодателями размещено на веб-странице
ярмарки.
Видео-интервью длится 10 минут, поэтому хорошо подготовьтесь, имейте правильно
составленное резюме, не опаздывайте и не пропускайте онлайн-встречу с работодателем.
После подключения через сеть Интернет укажите в своем логине на платформе ZOOM
настоящие имя и фамилию, которые вы ранее указывали в резюме. Организаторы
ярмарки направят вас в онлайн-кабинет по утвержденному Расписанию, где вы
сможете пройти собеседование с работодателем.
Итоговое решение по трудоустройству на вакансии работодатель принимает
самостоятельно.

Какие требования к соискателю для участия в ярмарке?

6. Возраст участников ярмарки от 18 до 35 лет.
При заполнении резюме необходимо указывать достоверные сведения о себе.
Во время онлайн-интервью с работодателем необходимо придерживаться делового стиля
одежды, иметь опрятный вид.
Необходимо не пропускать и не опаздывать на онлайн-интервью с работодателем.

Принимайте активное участие в онлайн-ярмарке вакансий!

Проходите больше собеседований и распространяйте больше копий своего резюме.
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